POSTES :

- 2 préparateur de commande GMS
o Horaires de travail : 9h/17h - 10h/18h - 11h/19h - 13h/21h —
o Durée du contrat : 3 mois
o Type de contrat : saisonnier

- 1 cariste réceptionnaire GMS
o Horaires de travail : 9h/17h - 5h/13h - 13h/21h —
o Durée du contrat : 3 mois
o Type de contrat : saisonnier

- 3techniciennes de conditionnement GMS
o Horaires de travail : 5h/13h - 13h/21h -
o Durée du contrat : 3 mois
o Type de contrat : saisonnier

- 2 conducteurs équipement lavage INDUSTRIE
o Horaires de travail : 5h/13h - 13h/21h -
o Durée du contrat : 3 mois
o Type de contrat : saisonnier

- 2 agents logistique expédition (CACES | et 3) INDUSTRIE
o Horaires de travail : 9h/17h - 10h/18h - 11h/19h - 13h/21h —
o Durée du contrat : 3 mois
o Type de contrat : saisonnier

- 1 agent de production CACES | INDUSTRIE
o Horaires de travail : 5h/13h - 13h/21h -
o Durée du contrat : 3 mois
o Type de contrat : saisonnier

- 1 cariste caces 1/3 - QSE
o Horaires de travail : 9h/17h - 10h/18h - 11h/19h
o Durée du contrat : d’avril a mi-septembre
o Type de contrat : saisonnier

- 1 Technicien de maintenance informatique
o Horaires de travail : 8h/17h
o Durée du contrat : du 01/05 au 01/09
o Type de contrat : CDD

- 1 Agréeur(se)
o Horaires de travail : 9h/17h - 10h/18h - 11h/19h
o Durée du contrat : 01/04 au 22/04 inclus (ou davantage selon profil)
o Type de contrat : saisonnier
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